
​与論町地域おこし協力隊員募集要項​

​ヨロン島観光協会・Muuru事業推進担当​

​〜渚の交番を舞台に、島の暮らしと観光を稼ぐ力に変える〜​

​●募集人数​

​１名​

​●業務概要​

​与論島の観光拠点施設「渚の交番 Muuru(ムール)」を、島の暮らしと観光をつなぎながら収益​

​を生み出せる場所へ育てるーーそんな事業づくりに挑みませんか。​

​Muuruでは現在、観光案内や物販、地域との連携事業を展開していますが、収益事業を発展・​

​定着させ、持続的な運営につなげることが次の挑戦です。業務は、観光案内などの日常業務に携​

​わりながら、マリン事業者や地域事業者と連携したサービスづくり、お土産・特産品の企画・​

​販売など、新たな収益の柱となる事業の企画・運営を担うこと。Muuruの世界観を生かした事​

​業を軌道に乗せ、持続可能な観光地域づくりに貢献していただくことを期待しています。​

​●具体的な業務内容​

​「渚の交番 Muuru」を舞台にした日々の観光案内・窓口対応といった現場活動と、お土産の企​

​画やサービス開発による収益事業・仕組みづくりの双方から、持続可能な観光地域づくりの推​

​進を担当いただきます。「決まった仕事」の枠にとらわれず、変化を楽しみながら幅広い業務に​

​当事者として挑戦できる環境です。​

​●​ ​収益事業の企画・運営：ヨロンSCや地域事業者と連携した観光サービスや体験プログラ​

​ムなど、Muuruの収益につながる事業の企画・運営​

​●​ ​特産品・物販の販売促進：Muuruのコンセプトに沿った特産品・お土産の販売促進や売​

​場づくり、地域事業者と連携した商品・情報発信の充実​

​●​ ​観光案内・施設運営：観光案内や窓口対応、Muuruの運営補助、地域団体との連絡調整​

​や事務局業務​

​●求める人物像​

​●​ ​建物や空間、デザインのコンセプトを理解し、地域事業者、お客様、観光客、地域住民​

​など、多様な立場の人々と対話を重ねながら、それぞれの思いや目的を尊重し、より良​

​い形へ調整・コーディネートできる方。​

​●​ ​窓口対応から事業企画まで幅広い業務に対して優先順位をつけ、状況に応じて柔軟に判​

​断しながら、着実にプロジェクトを前進させられる方。​

​●​ ​「決まった仕事」の枠に縛られず、変化を楽しみながら幅広い業務に当事者として飛び​

​込める方。​



​●​ ​与論島独自の文化や暮らしのテンポを大切にし、周囲の意見を柔軟に取り入れながら、​

​チームで協力して活動できる方。​

​●この仕事で得られるやりがい​

​●​ ​自分のアイデアで企画したお土産や観光サービスが、Muuruの新たな収益の柱として軌​

​道に乗っていくビジネスの面白さをダイレクトに感じることができます。​

​●​ ​デザイナー、マリン事業者、地域住民など、多様な強みを持つ人々を繋ぎ、ひとつひと​

​つのプロジェクトを通して組織を超え連携し一体感を生み出すことができます。​

​●​ ​任期後の多様なキャリア（起業、商品開発、観光業界での活躍）に直結する、地域内外​

​での濃密な人脈と実践的なビジネススキルが得られる環境です。​

​●受け入れ体制と任期後のキャリア​

​●​ ​Muuruでは、観光協会職員やヨロンSCのスタッフと連携しながら、チームで活動しま​

​す。日々の業務はMuuru組織長へ報告・相談を行いながら進める体制となっており、業​

​務内容に応じてヨロンSC担当者など関係者とも協力しながら取り組みます。多様な立場​

​のメンバーと連携し、相談しながら活動を進められる環境です。​

​●​ ​ヨロン島観光協会では、任期中の活動や成果を踏まえ、任期終了後も継続して地域で活​

​躍いただくことを期待しています。地域とのつながりや経験を生かしながら、観光協会​

​職員としての活躍も含め、長期的なキャリア形成を目指せる環境です。​

​●募集対象（以下の １～４ の要件をすべて満たす方）​

​1.​ ​年齢：満20歳以上(令和９年4月1日時点)の方​

​2.​ ​現在３大都市圏をはじめとする都市地域等に居住し、委嘱後に与論町内に生活拠点を移​

​し、住民票を異動できる方。​

​3.​ ​普通自動車第一種運転免許を有する方​

​4.​ ​その他​

​・様々な方と柔軟にコミュニケーションを取りながら関係構築を図れる方​

​・多様な業務に柔軟に対応できる方​

​・シフト制の勤務や行事参加、夜間会議等の不規則な勤務体制に対応できる方​

​・PCスキル（パソコン・モバイル端末で各種ソフトウエア、アプリ：Word、Excel、​

​PowerPoint、Google Workspace、Zoom、Canva/Facebook、Instagramなどの​

​SNS投稿の操作ができる方）​

​●歓迎要件：以下のいずれかの経験をお持ちの方​

​●​ ​企画営業、または提案営業など顧客との折衝を伴う実務経験​

​●​ ​小売・流通・飲食業界などでの店舗運営、接客、または物販（売場づくりや商品企画）​

​の経験​

​●​ ​多様な立場の方と調整・連携し、企画やプロジェクトを進めた経験​



​●勤務条件​

​●​ ​委嘱予定日：令和９年4月1日（予定）​

​●​ ​勤 務 日 数：勤務日数：22日(176.0 時間)程度​

​●​ ​勤 務 時 間：８時30分から22時00分の間（うち休憩１時間：８時間勤務）​

​シフトに応じて始業時間及び就業時間をご調整いただきます。​

​●​ ​休　　　日：シフトに応じて週２日程度。​

​●​ ​休　　　暇：年次有給休暇あり（（一社）ヨロン島観光協会の規定に準ずる。）​

​●​ ​勤　務　地： Muuru観光案内所​

​※その他観光協会事務所、指定管理運営施設（サザンクロスセンター・ゆんぬ体験館）​

​でも勤務することがあります。​

​※業務内容に応じて勤務地が変わる場合があります。​

​※町外で活動（出張等）することもあります。​

​●任用形態​

​与論町長が委嘱し、(一社)ヨロン島観光協会の職員として活動していただきます。​

​(一社)ヨロン島観光協会の雇用形態に準ずる(町との雇用関係無し)。​

​●待遇​

​●​ ​給　与：218,300円〜／月​

​●​ ​賞　与：年２回​

​●​ ​その他​

​・健康保険・厚生年金・雇用保険に加入していただきます。​

​・業務上必要となる自動車（活動車両）・消耗品・備品等は雇用主所有の車両や備品等​

​を使用していただきます。​

​※但し、日常生活の移動手段として、自家用車やバイクは必要不可欠ですので個人で用​

​意してください。​

​・活動に係る経費は、協議の上、活動費から予算の範囲内でヨロン島観光協会が負担し​

​ます。（例：旅費、研修に係る受講料、必要な物品等）​

​※引越し費用に関しては担当者にご相談ください。​

​・住居はヨロン島観光協会が用意します。。(任期開始時の敷金・礼金及び雇用期間中の​

​家賃は活動費から予算の範囲内で与論町が負担します。)​

​・上記以外の経費は自己負担となります。例：住居に係る光熱水費、個人の電話等の通​

​信費、活動期間中の生活に必要な備品等​

​・(一社)ヨロン島観光協会の認可があれば兼業も可能です。また、従前の職に就いた状​

​態であることが地域おこし協力隊としての活動に利する場合、従前の職との兼業を認め​

​る場合もあります。​



​●応募方法​

​1.​ ​与論町「地域おこし協力隊員」応募用紙(様式)​

​※様式は与論町公式ホームページからダウンロード可​

​2.​ ​職務経歴書　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　​

​※フォーマットや書式は自由です。例を参考にご記入いただいても結構です。​

​3.​ ​現住所地の住民票 1 通​

​4.​ ​普通自動車第一種運転免許証の写し​

​以上４点を下記担当に郵送またはE-mailで提出してください。 応募書類については返却いたし​

​ませんので予めご了承ください。​

​●選考方法​

​1.​ ​第1次選考​

​書類選考を行い、提出期限のおよそ１週間後を目途に応募者全員に結果を通知します。​

​2.​ ​第２次選考（与論町で実施）​

​第1次選考合格者を対象に1次面接、2次面接を与論町で実施します。​

​第2次選考の結果を対象者全員に通知します。​

​※選考基準および不採用の理由に関するお問い合わせには一切お答えできませんので、あらかじ​

​めご了承ください。​

​〈その他〉​

​●​ ​個別面談（オンラインで実施、任意参加）​

​1次選考合格者を対象に「おためし地域おこし協力隊」や今後の選考のご案内、また職​

​務内容、働き方など、ざっくばらんにお話させていただきます。​

​●​ ​おためし地域おこし協力隊（与論町で実施、任意参加）​

​1次選考合格者を対象に「おためし地域おこし協力隊」を与論町で実施します。​

​●​ ​内定者面談（オンラインで実施、任意参加）​

​任期開始に向けて、最終選考合格者を対象に受け入れ先、与論町担当者との面談を予定​

​しています。​

​●応募用紙提出先​

​〒891-9301​

​鹿児島県大島郡与論町茶花 1418 番地 1​

​与論町役場総務企画課 担当：佐藤​

​TEL 0997-97-3111​

​FAX 0997-97-4196  Email​​ai-sato@yoron.jp​



​●お問合せ先​

​株式会社まなび島​

​〒891-9301​

​鹿児島県大島郡与論町大字茶花254番地1​

​担当：磯村・田畑​

​電話：080-8706-2280​

​E-maiil：saiyou@teamyoron.com​

​※株式会社まなび島は、与論町よりR８年度与論町地域おこし協力隊募集支援業務を受託してお​

​ります。​


