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令和７年度与論町職員採用候補者試験要領 

（令和８年４月１日採用） 
 

 

申込受付期間  令和８年２月６日（金）から令和８年２月２０日（金）まで 

試   験   日  令和８年３月１日（日） 
 

１ 職種、採用予定数及び職務内容 

職  種 採用予定数 職 務 内 容 

一般事務 若干名 一般行政事務 

一般事務 

（社会人経験枠） 
若干名 一般行政事務 

福 祉 １名程度 
精神保健福祉士業務または社会福祉士業務いずれかの業務に

加え、一般行政事務 

水道技術 １名程度 水道施設の整備及び維持管理業務 

※人事管理の状況により、他部門へ登用されることがあります。 

※いずれか１つの試験職種のみ申込み可能です。（重複不可） 

※受験申込み受理後における試験職種の変更はできません。 

 

２ 受験資格等 

（１）各職種における受験資格（資格欄中にある年齢は令和８年４月１日時点での満年齢） 

職   種 受 験 資 格 

一般事務 

①平成７年４月２日（３０歳）以降に生まれた者 

②学校教育法に基づく高等学校（同等の資格を得られる学校等を含む）以上の学

歴を有する者（令和８年３月卒業見込みの者を含む） 

一般事務 

（社会人経験枠） 

①昭和６０年４月２日（４０歳）以降に生まれた者 

②学校教育法に基づく高等学校(同等の資格を得られる学校等を含む)の卒業者 

③民間企業等における３年以上の職務経験（会社員、団体職員、自営業者等の職

務でアルバイト等の勤務を除く）を有する者。 

福 祉 

①昭和６０年４月２日（４０歳）以降に生まれた者 

②学校教育法に基づく高等学校（同等の資格を得られる学校等を含む）以上の学

歴を有する者（令和８年３月卒業見込みの者を含む） 

③社会福祉士・精神保健福祉士のうち、いずれかの資格を有する者（令和８年３月

３１日までに資格取得見込みの者を含む） 

水道技術 

①昭和５５年４月２日（４５歳）以降に生まれた者 

②学校教育法に基づく高等学校（同等の資格を得られる学校等を含む。）以上の

学歴を有する者（令和８年３月卒業見込みの者を含む） 

③水道分野における自治体または民間企業等での５年以上の職務経験（会社員、

団体職員、自営業者等の職務でアルバイト等の勤務を除く）を有する者 
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(２) その他 

前記の受験資格にかかわらず、次のいずれかに該当する者は受験できません。 

ア 日本の国籍を有しない者 

イ 地方公務員法第１６条に該当する者 

① 拘禁刑以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなる

までの者 

② 公務員として懲戒免職の処分を受け、その処分の日から２年を経過していない者 

③ 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破

壊することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した者 

 

 
３ 試験の日時・場所等 

◎試験日：令和８年３月１日（日） 受付：８：００～８：４５ 

試 験 科 目 試 験 時 間 試 験 会 場 

職務能力試験 
９：００～１０：００ 

（但し、概ね８：４５から注意事項説明） 
役場多目的ホール 

作文試験 
１０：２０～１１：２０ 

（但し、概ね１０：１０から注意事項説明） 
〃 

事務適性検査 
１３：１０～１３：２０ 

（但し、概ね１３：００から注意事項説明） 
〃 

職場適応性検査 
１３：４０～１４：００ 

（但し、概ね１３：３０から注意事項説明） 
〃 

口述試験 １４：３０～ 役場会議室Ｂ 

 

※ 受験票は、試験当日に必ず持参すること。 
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４ 試験内容 

職 種 科 目 時 間 内   容 

全職種 

職務能力試験 ６０分 

地方行政への関心と理解、事務を円滑に

遂行する能力、論理的思考、資料分析、

社会情勢への理解に対応する能力を問

う問題 

事務適性検査 １０分 
事務職員としての適応性を正確さ、迅速

さ等の作業能力の面からみる問題 

職場適応性検査 ２０分 
公務員としての職業生活への適応性に

ついてみる問題 

作 文 試 験 ６０分 
表現力、構成力、課題に対する理解等に

ついて、記述式により行います。 

口 述 試 験 
約１０～ 

１５分 

人物について個別面接により行います。

（人数が多数の場合は、２日（翌日）に分

けて行うことがあります。） 

 

 
５ 合格発表 

試験の結果に基づいて、令和８年３月中旬頃に合格者の受験番号を役場掲示板への告示及び与

論町ホームページに掲載するほか、受験者宛に文書にて通知致します。 

 

 

６ 合格から採用まで 

（１） 合格者は、採用候補者名簿に登載され、原則として令和８年４月１日に採用されます。 

（２） 採用候補者名簿の有効期間は、名簿確定の日から原則として１年間です。 

（３） 受験資格に定める期限までに卒業できなかった場合又は必要な免許（資格）を取得できなか

った場合は、合格を取り消します。 

 

 

７ 給与・勤務条件等 

（１） 給与は、与論町職員の給与に関する条例等の規定により、給料及び職員手当（扶養手当、通

勤手当、時間外勤務手当、期末手当及び勤勉手当等）が支給されます。 

令和７年４月１日時点で適用されている現行条例によれば、高校卒の基準となる給料月額は 

188,000 円ですが、職務経験や修学年数等調整等により、この額に一定の基準で加算され

ます。 

 （２） 勤務時間は、令和７年４月１日現在、原則１日７時間４５分、週３８時間４５分で、週休２日制で

す。 

また、年次有給休暇や病気休暇、特別休暇等があります。 

 

 

８ 受験手続及び受付期間 

申込書の 

請求及び 

受 付 先 

〒８９１－９３０１ 

鹿児島県大島郡与論町茶花１４１８番地１ 

与論町役場 総務企画課 ℡ ０９９７－９７－３１１１ 
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申込書の 

請求方法 

与論町役場総務企画課で令和８年２月６日（金）から配布します。 

郵送で請求する場合は、返送に要する郵送料分の切手を貼った宛先明記の角形

２号封筒を同封し、封筒の表に「受験申込書請求」と朱書きのうえ、与論町役場

総務企画課へ送付してください。 

郵送に要する往復の日数を十分考慮してください。 

※申込書は与論町のホームページからもダウンロードできます。 

申込方法 

申込書に必要事項を記入し、署名のうえ次の書類を添付して、与論町役場総務

企画課に提出してください。（黒インク・黒ボールペン使用） 

① 令和７年度 職員採用候補者試験申込書 

② 履歴書（自筆） 

③ 写真（縦４ｃｍ横３ｃｍ・提出日３ヶ月以内に撮影したもの）２枚 

※写真裏に名前を記入し履歴書・受験票にそれぞれ貼ってください。 

④ 資格証明書等 

・ 最終学歴の卒業（見込）証明書（卒業証書の写しは不可） 

・ 福祉の受験者は、資格所有を証明する書類の写し 

 ・ 受験資格欄に記載のない資格をお持ちの方は、その資格所有を証明する

書類の写し 

 

※郵送にて提出する場合 

 郵送の場合は、必要書類を同封のうえ、封筒の表に「受験申込書在中」と朱書

きし、必ず特定記録又は簡易書留郵便で送付してください。 

 郵送先は、申込書の請求及び受付先と同じです。 

受付期間等 

令和８年２月６日（金）から令和８年２月 2０日（金） ※必着 

※上記期限までに申込書が到着しないことが予想される際の取扱いについて

は、本町採用担当までお問い合わせください。 

受付時間 午前 8時 30分から午後5時 15分（土・日・祝祭日を除く） 

受験票の 

交付・発送 

２月２５日までに到着するよう郵送します。 

２月２５日を過ぎても受験票が到着しない場合は、与論町役場総務企画課までお

問い合わせください。（℡０９９７－９７－３１１１） 

その他 

・ 試験当日は、受験票を必ず持参のうえ、受付終了時間までに着席できるよう、

余裕をもってお越しください。 

・ 受験の際は、筆記具を持参してください。 

・ 時計や携帯情報端末等は試験中に使用することができません。 

・ 昼食は各自でご準備ください。 

・ この試験への出願のために提出いただいた書類は返却いたしません。 

・ 台風接近や災害等により試験日を変更する場合は、与論町のホームページに

掲載します。また、交通機関の遅延・欠航等で、試験を受験できなかった方に対

する追加試験は行いませんので、台風情報等を注視し各自で判断されてくださ

い。 

 
９ 採用試験に関する問合せ先 

 

     
与論町役場 総務企画課 

    〒８９１－９３０１ 鹿児島県大島郡与論町茶花１４１８番地１ 

         電話 ０９９７－９７－３１１１ 

         FAX ０９９７－９７－４１９６ 

         ホームページＵＲＬ  https://www.yoron.jp/ 

 

https://www.yoron.jp/

