






農業者
年金とは
？

老後の
生活費は十分

？



女性
女性に優しい！
奥様も単独で入れます

■家族経営協定に盛り込むとよい事項
●やりがいを持って働くために
農業経営のビジョン・目的、日々の労働時間・休憩時間、給料や収益配分、農作業の役割分担等

●みんなで経営を充実させよう
経営の計画（目標・資金計画・所得目標・経営規模）、簿記記帳の担当、経営状況
の把握、経営の役割分担等

●ゆとりある暮らしのために
生活の目標・役割分担、家計状況の把握、老後の生活設計、余暇・地域活動等

●農業を続けていくために
経営や経営資産の移譲について、時期・方法、相続への対応等

農業者年金の保険料の国庫補助を受けるためには、
家族経営協定に次の事項が盛り込まれていることが必要です。
①農業経営に関する基本的事項（規模、生産方式、経営管理の方法、農業従事の態様
等）について、その配偶者又は後継者の合意に基づいて決定されること

②農業経営から生じる収益が、経営主とその配偶者又は後継者の双方に帰属すること
③将来の経営継承について、経営主とその配偶者又は後継者の合意により行うこと
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月額 ６万５千円
月額 １３万円

月額６万５千円

月額４万２千円
月額 ７万７千円

月額３万５千円

月額６万５千円

月額３万５千円

月額６万５千円 月額６万５千円

なし
合計：月額６万５千円

合計：月額１０万円

合計：月額１７万２千円

合計：月額２０万７千円

ケース１
農業者年金に
夫のみ加入

ケース２
農業者年金

に
夫婦で加入

月額６万５千円
月額 １３万円
月額 ４万２千円








