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                                     ○　一事徹底(あいさつ・返事・   
                                       時間・整理整頓) 
 
                                   ○　いじめ・不登校のない，全員が 
                                     安心して過ごせる学校づくり 
 
                                   ○　一人一人に自信をもたせる場の設定 
 
                                    ○　特別支援教育の視点に立った 
     ○　学習者主体の学びを目指した   困り感に寄り添う教育活動 
       授業改善(授業充実の３ポイント)  　　                    　　○　安全･安心な学校環境づくりと  
                                         ○　学校図書館の効果的      危機管理体制の強化 
   ○　基礎・基本，思考力，判断力，　　    活用                 
 　　　表現力等の向上　　　　　　　　　                         　○　心と体の健康づくりと基本的な生 
     　                        　　　　　　　　　　　　　　　　　　　活習慣の定着 
   ○　個に応じたきめ細やかな指導の徹底                                                              

       　　　　　　　　　　　　　　 　○　教科体育の充実（めあてと振り返
    ○　ＩＣＴ機器の効果的活用         　　り，達成感を味わえる授業展開） 
　　　　            　　　　　　　　　 　　　　　　　　                     
　  ○　家庭学習の習慣化(マイゴールチャレンジ) 　    ○　学校給食を中心とした食育の充実 
                                                                    　　　 
 
 
 
 
                   ○　教育課程特例校として海洋教　　 ○ 「カリキュラム･マネジメント」 
                     育科｢ゆんぬ学｣等での地域と連　　   を大切にした教育課程の推進 
                     携した協働的な探求活動の推進 
                                                     ○　職員一丸となった校内研修(一 
　　　　　　　　  ○　伝承文化活動への継続的取組　　  人一授業，相互授業参観） 
　　　　　　　　　  ・ユンヌフトゥバ学習　　　　　　　  
　　　　　　　　　  ・与論十五夜踊，エイサー　　　　○  ｢かごしま教員等育成指標｣をもとに  
　　　　　　　　　  ・黒糖作り　　・サヨサ節           した校外研修への参加とその還元 
　　　　　　　　　  ・ユンヌ検定　                                             
                                                     ○　教職員としての自覚・使命感 
　　　　　　　　　　 ○　一校三運動（遠泳・持久走　　　　（コンプライアンス研修） 
                     　　なわとび）                         
　　　　　　　　　　　                      　　　　　　　○　働き方改革の推進     
 

校 訓
至 誠 ～真心をもって人に尽くす 真心をもって事にあたる～

Smile №１ 

150年の歴史と優れた伝統を創造的に発展させ，未来を切り拓く
知・徳・体の調和のとれた子供の育成をめざす。

基本方針

ｷｬｯﾁﾌﾚｰｽﾞ

校 訓 「 至 誠 」 を 胸 に ， 主 体 的 に 考 え ， 行 動 し ， 互 い に 認 め ， 高 め 合 う 子 供 の 育 成

め ざ す 教 師 の 姿 

【子供の主体的な学びを育て、誇りを
もって学び続ける教師】 

○　研鑽に努め, 授業を大事にする教

　師 

○　子供とともに実践し, 慕われ尊敬

　される教師 

○　職責感が強く, 親和協力する教師

め ざ す 家 庭 の 姿 

【子供とともに，夢･体験･島を大切に
する家庭】 

○　あいさつや読書・行事参加を推進
　し，夢を育む家庭 

○　手伝いや勤労体験を大切にする家
　庭 

○　郷土の文化を大切にし継承する家
　庭　

め ざ す 学 校 の 姿 

【子供のために何が最善かを考え,実
　践する学校】 

○　期待して登校し,満足して下校す
　る夢のふくらむ学校  
○  歴史と伝統を大切にし,地域とと
　もに進む学校 

○　職員・児童共に汗を流し,花と緑
　に囲まれた学校

め ざ す 子 供 の 姿 
                                                                                               

　　　　　　　　課題をもち,意欲的に学習する子供    　　　　 　よく考え, 誠の心で行動する子供　　　        　目標をもち，がんばる子供  進んで学ぶ 深く考える や り ぬ く

学校教育目標

豊かな心の育成

確かな学力の向上

全員参画の学校運営

保健･安全指導の充実と体力の向上

特色ある教育活動の推進

授業づくりプラン

人づくりプラン

健康･安全づくりプラン

与論色づくりプラン 信頼される学校づくりプラン

人権教育をすべての
教育の根幹にした 

島だちの教育

知

徳

体

信頼

愛郷

授業がよく分か

ると感じる児童

90％以上

授業に自分から
進んで取り組む
児童90％以上

いじめを許さな

いと考える児童

100％

自分にはよいとこ

ろがあると感じる

児童85％以上

手洗い・歯みが

きができている

児童100％

運動することが楽

しいと感じる児童

90％以上


